I Anthology
[ Ally

10 Dicas para aprendizado

acessivel e inclusivo

Pense sobre acessibilidade e inclusao como um processo, nao um destino. Desenvolva estratégias
para o sucesso ao longo do tempo. Considere a integracao, o desenvolvimento de habilidades e a recapacitacao
para atender as necessidades da instituicao. Aprimore as pessoas, 0s processos e as ferramentas para melhorar
continuamente.

Identifique os desafios de acessibilidade. Cada instituicao tem diferentes desafios no que diz respeito a
acessibilidade e inclusao. Identificar e definir os desafios ajuda a priorizar os planos de trabalho, as decisées e
os objetivos ao longo dessa jornada.

Equidade nao é sobre deficiéncia ou capacidade. Pense no publico em geral. Vocé ndo sabe quem sera
beneficiado com o aumento da acessibilidade, mas esses beneficios serao positivos para todos os alunos e
para a missao de sua instituicao.

Pense e planeje com antecedéncia. A acessibilidade funciona melhor se vocé pensar no futuro e se preparar
para ele. Consultar o publico ou disponibilizar materiais com antecedéncia pode ajudar vocé a entender as
necessidades de mais individuos e fazer as acomodacdes necessarias para eles. Aproveite as praticas recomendadas
também.

Prepare-se para imprevistos. Mesmo que vocé planeje a acessibilidade de seus materiais e de sua apresen-
tacao, o ambiente e até o layout da sala podem trazer dificuldades para alguns alunos.

Construa ambientes de aprendizagem totalmente inclusivos. Ferramentas, materiais e conteudo digitais
devem ser acessiveis para todos: instrutores, alunos e funcionarios. Ter uma visao completa das suas ferramentas
e de toda a biblioteca, inclusive durante o desenvolvimento de novos materiais, pode permitir que vocé e sua
equipe se concentrem nas areas que mais precisam de melhorias.

Dé poder de escolha aos alunos. Cada aluno tem uma forma de aprender. Disponibilizar diferentes
formas de interacao com conteudo digital e com material didatico (formatos alternativos como ePUB e dudio)
aumentara o envolvimento dos alunos e melhorara os resultados da aprendizagem.

Economize o tempo dos instrutores. Fornega aos instrutores ferramentas e sugestdes para tornar os cursos
mais inclusivos. Desde a marcacao correta de um recurso visual até a traducao do material para outro idioma,
as ferramentas podem ajudar os instrutores nessa jornada.

O que pode ser mensurado pode ser melhorado. Pense no futuro e utilize sistemas de gerenciamento,

incluindo ferramentas de dados e relatérios, para acompanhar o progresso e garantir a melhoria continua nas
areas mais importantes. Foque no progresso, nao na perfeicao.

Vocé nao esta sozinho. Seja com ferramentas, recursos internos ou especialistas externos, tenha auxilios que
multipliquem a sua forca e ajudem vocé a alcancar o sucesso mais rapidamente.

Vamos ajudar vocé a alcancar suas metas de acessibilidade.
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